
Delta sistema
Por una humanidad plena

www.deltasistema.org

QUÉ

Organización que gestiona proyectos de negocio basados en la innovación, que 

generen empleos con el objetivo de re invertir los beneficios logrados en el 

crecimiento integral de las personas que los conforman y en el apoyo sostenido 

a un grupo vulnerable a través de las A.C.

CÓMO Los proyectos cuya dirección y vigilancia emanan de la organización Delta 

sistema, cobran vida al ser fondeados con capitales en donación a fondo 

perdido, pero con la atenuante de que la pro forma financiera del proyecto 

contempla el retorno del donativo: al donante, a un nuevo proyecto o a una A.C. 

consiguiendo así el efecto circular del donativo en lugar de su extinción.

PARA 
QUÉ

Para multiplicar el bien y abonar a la regeneración del tejido social al transformar 

las empresas en entidades forjadoras de personas, en crisoles de personalidades 

maduras, preparadas y equilibradas.

Embajador Donador

Representa a la Organización

Ayuda a la expansión de Delta

Invita y atrae a otros a participar en el 

proyecto.

Fomenta las relaciones amistosas y 

públicas. 

Atrae fondeadores.

Dedica tiempo a la organización.

Dona recursos materiales para el logro de 

los objetivos. 

Dona recursos económicos.

Consejero externo Consejo permanente

Aportan su experiencia y tiempo en favor 

de la organización.

Brindan conocimientos en su área de 

especialidad.

Analiza, diagnostica y estructura.

Aporta valor a la organización.

Trabajan en y por la organización ya sea de 

manera voluntaria o con un sueldo. 

Presidente

Tesorero

Secretario

Vocal




